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INNOVACION TECNOLOGICA

“Si decides hacer solo las cosas que sabes que van a-funcionar,
dejaras un montdn de oportunidades encima de la mesa”
(Jeff Bezos)

"~ ;QUEES? . HERRAMIENTAS

Es la aplicacibn de un
conjunto de prdcticas que le VIGILANCIA ESTRATEGICA ]
permiten  establecer una
estrategia en materia de
tecnologia congruente con
sus planes de negocio.

* Informacion relacionada con los competidores
actuales y potenciales

Vigilancia competitiva

sinformacicn de clientes y proveedores, por
mercado, estratégias y clientes

sSe centra en las tecnologias disponibles vy
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Vigilancia tecnoldgica emergentes para utilizarla en la empresa
SO~
Q\_: - . . s|dentifica otros factores externos que puedan
5 7A' Vigilancia del entorno influir en el futuro de la empresa
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En el ambiente empresarial,
la gestion tecnologica  se INTELIGENCIA COMPETITIVA 2
revela en sus planes, politicas ( \
y estrategias tecnologicas Es un proceso estructurado, legal y ético
para la adquisicion, uso y disefado para reunir, analizar y distribuir
creacion de tecnologia, asi datos o informacién sobre competidores
como cuando se dsume la actuales y potenciales,
innovacién como eje de las la clave estd en
estrategias de desarrollo de transformar los datos
\Ios negocios. J recogidos en

informacién Gtil para
tomar decisiones.

PREVISION Y PROSPECTIVA

- 3 ESTRATEGICA T\ 4 ANALISIS INTERNO Y EXTERNO
Pretende observar a largo plazo el futuro Los externos estdn vinculados
de variables como: politica, economiaq, fundamentalmente al sector a
salud, sociedad, ciencia, etc. todo esto que pertenece, al dmbito
con el propdsito de identificar las institucional que lo rodea y a
tecnologias emergentes que las  caracteristicas de la
permitan adelantarse a politica econdémica, al
los cambios y planear g I/I‘I{ mercado de trabajo, la politica
estrategias que generen industrial, el sistema fiscal y

. . P . ﬂ -z

és;zfllgslos econdmicos y J otros. \\-l\ " f\oﬂ
| % ;

L SN )
CREATIVIDAD 5 los factores internos son

resultantes de la propia
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Es un pensamiento divergente u actividad de la empresa y

o original que permite crear ideas dependen principalmente de
innovadoras que dardn solucién la capacidad de direccion

-3 d problem/cus gue no tienen una para consolidar la tecnologia y
solucion o esta no es optima, para fomentar posibilidades e la

el desarrollo de ideas es necesario utilizar un organizacién para adaptarse,

proceso creativo. rdpidamente a las nuevas
condiciones.

6 GESTION DEL CONOCIMIENTO

/E; la identificacion, optimizacion vy COOPERACION TECNOLOGICA 7
gestion dindmica de los activos )
intelectuales en forma de Es un acuerdo entre dos o mas

entidades independientes mediante

el cual deciden unir o compartir
parte de sus e
capacidades y/o

I\\\ recursos para la
\/ ejecucion de
= actividades. .

Asi mismo es el proceso de identificar, \
agrupar, ordenar y compartir
continuamente conocimiento de todo
tipo para satisfacer necesidades

conocimiento explicito o tacito poseido
por personas o comunidades.

Kpresentes Yy futuras. /
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